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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N> 4 (03 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, ) § ABR 2024

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° XXI de Consejo Universitario, de fecha 29 de abril de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacion del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

Que la Ley N° 29849, Ley que establece Ia ellmm?aon progresnva del régimen especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechOs Iaborales establece en, ﬁl«”Arttculo 10.- Extincién del contrato. El
Contrato Administrativo de Serwaos se extmgue por ( ) ) Reﬁunaa En este caso, el trabajador debe
comunicar por escrito su decié’ion a la enttdadfcf)ntratante cor‘ und anttctpaczon de 30 dias naturales previos
al cese. Este plazo puede ser exonerado por ld c’zutondad competente de,la enttdad por propia iniciativa o a
pedido del contratado. En ésté ulttmo caso, /el pedido de* exoneraaon' se éntendera aceptado si no es

rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de presentado (.)7%5

\ &,

Que mediante Resolucion de; Consejo Unlverﬁltano N°- 190 2024 UNTRM/CU de fecha 29 de febrero de
2024, se resuelve en el (.. ) Arhculo/Segundo Contratar; 3 Ios/las ganadores/as del Concurso Publico CAS
N° 003-2024-UNTRM, baJo eI reglmen de: Contratac;on Ad‘mlmstratlva de Servucnos L CAS, regulado por el
Decreto Legislativo NE 1057 de Ia Unlvers_ldad’ Nfglonal TONbIO Rodrlguez de Mendoza de Amazonas,
desde el 01 de marzo al 31det mayo de‘2024 de acuerdo aI 5|gl'1ieht'e/detalle (\‘)’Amculo Cuarto.- Declarar
elegible en el Concurso; Publlco CAS N°003- 2024 UNTRM j bajo el régimen de Contratacién Administrativa
de Servicios — CAS, regulado .por el Decretd Legis gtivo N° 1057, de/ fa Unnvérs:dad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acugrdo gwente detallg:’ (N° 1; Apellldos y Nombres: Malca
Calderon Vilma Medaly; (. ) Denomlnaaow del’ Puesto AS|stente Soaa1 - Direccién de Bienestar

Universitario sede central; (...); * 'w S

Que con Carta de Renuncia S/N de fecha 25 de@m de 2024 la’ L|c Vilma Medaly Malca Calderon,
presenta al Director de.la Direccion de- Bienestar. UnlverSItarlo su renuncia voluntaria por motivos
personales al cargo de Asistente Social de la Dlrecaon de Bienestar Universitario; asimismo, solicita la
exoneracion de los treinta dias previsto en la ley, precisando que su Gltimo dia de labores serd el 29 de
abril de 2024,

Que mediante Oficio N° 287-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 26 de abril de 2024, el Director de la
Direccién de Bienestar Universitario, remite al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, la referida Carta
de Renuncia S/N, de fecha 25 de abril de 2024, presentada por la Lic. Vilma Medaly Malca Calderon;

Que con Oficio N° 501-2024-UNTRM-R/DGA-URH, de fecha 26 de abril de 2024, el Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, solicita al sefior Rector, se emita el acto resolutivo aceptando la renuncia presentada
por la Lic. Vilma Medaly Malca Calderon, a partir del 30 de abril de 2024,

Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo érgano de gestion, direccion y ejecucién académica y administrativa de la
UNTRM. (.)"
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Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 29 de abril de 2024, acordd aceptar la
renuncia formulada por la Lic. Vilma Medaly Malca Calderon, mediante Carta de Renuncia S/N, de fecha
25 de abril de 2024, al cargo de Asistente Social de la Direccion de Bienestar Universitario de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 30 de abril de 2024; contratada bajo el
régimen del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de contratacién administrativa de

servicios;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas; y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica y
de la Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE: Gy,

ARTICULO PRIMERO.- ACEPT. AR Ia renunaa formulada por la ch Vilma Medaly Malca Calderon,
mediante Carta de Renuncia S/N, de fecha 25, ge abrll de 2024, al cargo de AS|stente Social de la Direccion
de Bienestar Universitario de IanmyerS|dad Na'crlonaIITonblo Rodrlguez de Mendoza de Amazonas, a partir
del 30 de abril de 2024; contmtada bajo el regtmen del Decreto Leg:slatlvo N° 1057 que regula el régimen
especial de contrataaon admlmstratlva de serwcaos : ,4« , e

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la; Umdad de Reoursos Humanos |mplementar las acciones
correspondientes en relacnon alo aprobado €n el artlculo precedente | \ﬁ /

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la present(i resolucnon\a los estamentos lnternos de la universidad y a

!

la interesada, de forma y modo de Ley para corgoam{gmnto y fmes pertlnentes
» Y /‘ & J ’7 O
REGISTRESE Y COMUNIQUESE I 2 T | T
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